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Пояснительная записка 

Государственная итоговая аттестация (далее ГИА) является частью 

оценки качества освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения и 

является обязательной процедурой для выпускников, завершающих освоение 

программы подготовки специалистов среднего звена. 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» государственная итоговая аттестация 

является формой оценки ступени и уровня освоения обучающимися 

образовательной программы. 

Программа разработана на основе законодательства Российской 

Федерации и соответствующих типовых положений Министерства образования 

и науки Российской Федерации: 

- Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

16.08.2013г. № 968 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

31.01.2014г. № 74 «О внесении изменений в Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.08.2013г. № 

968»; 
 

- Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 № 508 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения", зарегистрированного в Минюсте 

России 29.07.2014 г. № 33324. 

Целью ГИА является определение соответствия результатов освоения 

студентами образовательных программ среднего профессионального 

образования соответствующим требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования. ГИА 

призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 

обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных 

задач, определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. 

Программа фиксирует основные регламенты подготовки и проведения 

процедуры государственной итоговой аттестации, определенные в 



нормативных и организационно-методических документах ФГБОУ ВО 

«ВГЛТУ». 

Программа ГИА разрабатывается и доводится до сведения студентов не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не 

имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие 

учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой 

образовательной программе среднего профессионального образования. 

Виды государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы (дипломного 

проекта). Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и 

закреплению знаний выпускника по специальности при выполнении основных 

видов деятельности, согласно получаемой квалификации. Выпускная 

квалификационная работа должна обеспечивать закрепление общей культуры, а 

также совокупность методологических представлений и методических навыков 

в данной области профессиональной деятельности. 

Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть 

заменена оценкой уровня их подготовки на основе текущего контроля 

успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану ФГБОУ 

ВО «ВГЛТУ» проводится на 3 курсе по окончании освоения ППССЗ. 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

государственной итоговой аттестации, соотнесённых с планируемыми 

результатами освоения ОПОП (требования к профессиональной 

подготовке выпускника) 

ГИА позволяет оценить подготовку выпускников в трех направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин и компетенций, готовности к выполнению 

основных видов деятельности согласно получаемой квалификации специалиста 

среднего звена, освоению одной или нескольких профессий рабочих, 

должностей служащих. 

К оцениванию уровня освоения дисциплин и компетенций определены 

следующие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 



профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой 

базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны 

труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению 

К готовности выполнения основных видов деятельности согласно 

получаемой квалификации специалиста среднего звена определены следующие 

профессиональные компетенции  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 

технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном 

состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и 

осуществлять их учет, используя информационно-компьютерные технологии. 



ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с 

отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в 

социальной поддержке и защите. 

 

Сроки и объем времени на проведение государственной итоговой 

аттестации 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются в 

соответствии с графиком учебного процесса. 

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации – 216 часов. 
 

Защита выпускной квалификационной работы (дипломной работы 

(дипломного проекта)) 
 

Цель выпускной квалификационной работы заключается в достижении 

обучающимся необходимого уровня знаний, умений и навыков, позволяющих 

ему, как высококвалифицированному специалисту, успешно выполнять 

профессиональную деятельность в рамках профиля. 

Сопутствующими целями выпускной квалификационной работы 

является: 

- выявление недостатков знаний, умений и навыков, препятствующих 

адаптации квалифицированного специалиста к профессиональной деятельности 

в области; 

- определение квалификационного уровня выпускника в реализация 

правовых норм в социальной сфере; 

- создание основы для последующего роста квалификации специалиста в 

выбранной им области приложения знаний, умений и навыков и др. 

Для достижения поставленных целей студент должен решить следующие 

задачи: 

- систематизации теоретических и практических знаний; 

- развитие умений и навыков работы с различными видами специальной 

литературы; 

- применение усвоенных знаний при решении конкретных научных и 

практических задач; 

- развитие навыков самостоятельной работы; 

- применения усвоенных знаний для разработки рекомендаций по 

совершенствованию деятельности служб по социальной защите населения; 

- выявления уровня подготовленности студента к самостоятельной работе 

в социальных  службах.  

- разработке стратегии и алгоритмов обслуживания потребителя услуги с 

проработкой психологических, социальных, экономических вопросов, с учетом 

законодательной базы по правам потребителя. 

Выпускная квалификационная работа (дипломная работа (дипломный 

проект)) является результатом самостоятельной работы студента, которая 



выполняется с целью публичной защиты и получения квалификации 

специалиста. 

Тематика выпускных квалификационных работ должна быть актуальной, 

соответствовать современному состоянию и перспективам развития теории и 

практики организации социального обслуживания. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы (дипломного проекта), в том 

числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. При этом 

тематика выпускной квалификационной работы (дипломной работы 

(дипломного проекта) должна соответствовать содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу среднего профессионального образования. 

При выполнении выпускной квалификационной работы, обучающиеся 

должны показать свою способность и умение, опираясь на полученные 

углубленные знания, умения и сформированные компетенции, самостоятельно 

решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, аргументировать и 

защищать свою точку зрения, знать содержание профессиональной литературы 

в выбранной профессиональной области, в том числе зарубежную информацию 

по теме работы, а также российские нормативные документы в области 

социального обеспечения, оценивать степень достоверности фактов, гипотез, 

выводов. 

Примерная тематика ВКР может быть представлена так: 

1. Пенсионное обеспечение граждан, осуществляющих трудовую деятельность 

неофициально.  

2. Пособия по временной нетрудоспособности как вид страхового обеспечения 

современной России.  

3. Правовая защита работников с семейными обязанностями в сфере 

социального обеспечения.  

4. Пенсионное обеспечение семей, потерявших кормильца, по российскому 

законодательству.  

5. Пенсионное обеспечение за выслугу лет по действующему российскому 

законодательству.  

6. Особенности назначения и выплаты досрочных страховых пенсий в 

Российской Федерации.  

7. Государственная социальная помощь в Российской Федерации. Правовые и 

организационные проблемы ее оказания.  

8. Российская система социального обеспечения: современное состояние, 

правовые проблемы дальнейшего развития.  

9. Особенности правового регулирования льгот в социальном обеспечении.  

10. Основные направления социальной политики Воронежской области: 

проблемы и перспективы совершенствования.  



11. Место и значение социального обеспечения семей с детьми в системе права 

социального обеспечения.  

12. Актуальные проблемы социальной защиты многодетных семей в 

Российской Федерации.  

13. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере 

социального обеспечения.  

14. Проблемы реализации права на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 

гражданами Российской Федерации.  

15. Особенности правового регулирования пенсионного и социального 

обеспечения сотрудников войск национальной гвардии РФ и членов их семей.  

16. Международно-правовой статус Международной организации труда и ее 

сотрудничество с Россией.  

17. Социальная защита трудящихся-мигрантов и членов их семей в 

международном и российском праве.  

18. Международные стандарты прав человека в социальной сфере и их 

реализация в России.  

19. Деятельность Уполномоченного по правам ребенка по защите прав 

усыновляемых детей.  

20. Система социальной защиты прав инвалидов в международном и 

национальном праве.  

21. Особенности назначения и выплаты пособий беременным женщинам и 

гражданам, имеющим детей.  

22. Материнский и региональный капитал в Российской Федерации.  

23. Ювенальная юстиция в России и странах Северной Европы: сравнительно-

правовой анализ.  

24. Формирование системы органов социальной защиты населения в России: 

историко-правовой анализ.  

25. Система пособий и социальных выплат гражданам в СССР и современной 

России: историко-правовой анализ.  

26. Пенсионная реформа 2018 года. Итоги и перспективы.  

27. Судебная защита прав работников на пенсионное обеспечение  

28. Право социального обеспечения, как самостоятельная отрасль права.  

29. Негосударственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации.  

30. Проблемы досрочного пенсионного обеспечения педагогических 

работников.  

31. Сравнительная характеристика социального обеспечения стран СНГ.  

32. Сравнительная характеристика социального обеспечения стран БРИКС.  

33. Сравнительная характеристика социального обеспечения стран ЕАЭС.  

34. Государственные пособия гражданам, имеющим детей.  

35. Социальная поддержка многодетных семей в Российской Федерации.  

36. Социальная поддержка семей, имеющих детей инвалидов.  



37. Пожизненное содержание с иждивением: теория и правоприменительная 

практика.  

38. Социальные гарантии гражданам, признанным безработными.  

39. Государственная социальная помощь молодым семьям.  

40. Алиментные обязательства членов семьи по законодательству Российской 

Федерации.  

41. Институт банкротства граждан по российскому законодательству.  

42. Правовое регулирование МРОТ.  

 

Критерии оценки выпускной квалификационной работы (дипломной 

работы (дипломного проекта)): 

- понимает сущность и социальную значимость выбранной тематики; 

- обосновывает новизну работы, ее практическую значимость; 

- предъявляет работу, оформленную в соответствии с основными 

требованиями о нормоконтроле; 

- сопровождает защиту качественной, соответствующей структуре и 

содержанию выпускной квалификационной работы (дипломной работы 

(дипломного проекта); 

- решает профессиональную проблему в соответствии с нормативно-

правовыми документами, регламентирующими профессиональную 

деятельность; 

- осуществляет поиск и использует информацию, необходимую для 

эффективного выполнения профессиональных задач; 

- осуществляет сравнительный анализ различных точек зрения на 

изучаемую тему; 

- устанавливает связь между теоретическими и практическими 

результатами и их соответствие с целями, задачами, гипотезой; 

- логично выстраивает защиту, аргументирует ответы на вопросы; 

- умеет структурировать знания, решать сложные практические 

(творческие) задачи; 

- умеет проводить исследование производственных задач, в том числе 

путем проектирования экспериментов, анализа и интерпретации данных, 

синтеза информации для получения обоснованных выводов; 

- конструирует теоретические модели; 

- представляет и обосновывает собственную позицию; 

- оригинальность и новизна полученных результатов, проектных, 

конструкторских и технологических решений; 

- использует различные технологии, в том числе инновационные, при 

выполнении проекта; 

- защищает собственную профессиональную позицию; 

- обобщает результаты исследования, делает выводы; 

- представляет результаты апробации проекта; 

- представляет и интерпретирует результаты исследования; 



- осуществляет самооценку деятельности и результатов (осознание и 

обобщение собственного уровня профессионального развития); 

Доклад по теме выпускной квалификационной работы (дипломной 

работы (дипломного проекта)) готовится студентом к публичной защите. 

Доклад должен обладать логичностью изложения содержать следующие 

сведения: 

- тема выпускной квалификационной работы (дипломной работы 

(дипломного проекта); 

- исследуемая проблема; 

- цель и задачи выпускной квалификационной работы (дипломной работы 

(дипломного проекта), обоснование поставленной задачи; 

- методы, используемые для решения поставленной задачи; 

- работа с научной, технической и технологической литературой; 

- содержание разработки; 

- методика обработки и интерпретации результатов проектирования или 

область применения разработки; 

- основные результаты выполненной задачи. 

Выступление с докладом должно занимать 5-10 минут и сопровождаться 

презентацией, выполненной при помощи современных средств визуального 

представления информации, снабженной иллюстрациями, отражающими 

основные результаты представленных разработок. 

После завершения доклада студент отвечает на вопросы председателя и 

членов ГЭК и всех присутствующих на публичной защите, демонстрируя 

степень сформированности компетенций. 

 

Критерии оценивания доклада: 

- содержание всех обозначенных выше пунктов в структуре доклада; 

- качество сопровождающей презентации – наличие таблиц, рисунков, 

графиков, диаграмм, адекватно отражающих основные результаты 

исследований; 

- владение профессиональным стилем речи и изложения, специальной 

терминологией; 

- знание принципов, на которых построены методики проведения 

расчетов и обработки полученных результатов; 

- умение работать с прикладными проектными или научными пакетами и 

редакторскими программами, используемыми при проведении разработок, 

проводить соответствующую математическую обработку результатов и 

формировать сводные таблицы; 

- владение методикой поиска оптимальных вариантов решения 

технологических, проектировочных, экологических проблем, методами 

проведения анализа научной и практической значимости проводимых 

исследований или разработок; 

- умение получать современные знания, используя различные источники 

информации, вести поиск литературных источников по разрабатываемой теме с 

целью их использования при выполнении ВКР; 



- умение самостоятельно работать с литературными источниками, 

реферировать научные и философские труды, составлять аналитические обзоры 

и обобщать полученные знания; 

- владение методами оформления результатов разработок; умение 

обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные; знание 

особенностей применения полученных знаний. 

Описание шкалы оценивания: 

Выступление с докладом и презентацией на публичной защите 

оценивается по 4-х балльной шкале. 

- оценка «отлично» присваивается за глубокое раскрытие темы, 

качественное оформление работы, содержательность доклада и презентации, 

правильном и четком ответе на вопросы присутствующих касаемо темы 

исследования; 

- оценка «хорошо» присваивается при соответствии выше перечисленным 

критериям, но при наличии в содержании работы и ее оформлении небольших 

недочетов или недостатков в представлении результатов к защите; 

- оценка «удовлетворительно» присваивается за неполное раскрытие 

темы, выводов и предложений, носящих общий характер, отсутствие 

наглядного представления работы и затруднения при ответах на вопросы; 

- оценка «неудовлетворительно» присваивается за слабое и неполное 

раскрытие темы, несамостоятельность изложения материала, выводы и 

предложения, носящие общий характер, отсутствие наглядного представления 

работы и ответов на вопросы. 

Обобщенная оценка защиты выпускной квалификационной работы 

определяется с учетом отзыва руководителя и оценки рецензента. 

Решение о соответствии выпускника квалификации специалиста среднего 

звена по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

принимается членами ГЭК. 

 

Методические материалы 
1  Положение об оформлении студенческих работ в ФГБОУ ВО 

«ВГЛТУ». 

2 Яковлев А. В.  Методические указания по правилам написания и 

оформлению выпускной квалификационной работы (дипломной работы) для 

студентов, обучающихся по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения / А. В. Яковлев; ВГЛТУ. - Воронеж, 2019. - 41 с. - 

Текст: электронный ресурс. 

 

Особенности реализации государственной итоговой аттестации для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 



выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 

итоговой аттестации;- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего 

выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 

этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение требований, предусмотренных нормативными 

актами, в зависимости от категорий выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала 

государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации. 

 

 

Разработчик:  
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